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El pròxim 28 de maig, picanyeres i picanyers decidim la Picanya del 

futur. Ara, tu tries si vols que només una persona continue decidint 

per tu el futur del nostre poble o, si en canvi, apostes pel projecte de 

veïns i veïnes que volem treballar amb tu per a donar-li un nou impuls 

a Picanya. Perquè volem un poble a mesura de totes les persones, 

independentment de l’edat i del seu poder adquisitiu.  

Tenim clar que volem comptar amb tu, perquè estimem Picanya i 

l’opinió del nostre veïnat ens l’estimem encara més.  

Amb tu som més per a garantir un futur a la gent jove, perquè tenim 

clar que volem viure al nostre poble. Som més per a posar en valor 

l’horta, per a fer un poble més sostenible i més inclusiu. Amb tu som 

més per a fer, entre totes i tots, la Picanya que volem. 

 

Guillem Gil Puig, candidat a l’alcaldia. 

Graduat en Ciències Polítiques i Administració Pública per la 

Universitat de València. Especialitzat en Anàlisi de Polítiques 

Públiques per la UOC. Actualment treballa com a assessor polític a 

la Diputació de València.  
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1. Vivenda.  
 
OBJECTIUS 
 
1. Facilitar l’accés a la vivenda de les persones joves amb una aposta per la 

promoció de vivenda pública. 

2. Adaptar l’ordenació urbanística al context d’emergència habitacional. 

3. Apostar per la rehabilitació de finques i cases antigues. 

4. Regular el mercat del lloguer augmentant l’oferta de lloguer accessible i 

reduint els habitatges buits.  

5. Canviar el model de creixement residencial de poble dormitori per un 

model de poble viu.  

 
• Posarem en marxa un projecte de banc de lloguer social 

destinat a joves amb 50 vivendes.  
 

- Adquirirem un solar ubicat al C/Alqueria Garcés (Vistabella) propietat de la 
SAREB reservat a vivendes de VPO que es van paralitzar des de fa més de 14 
anys amb la crisi immobiliària.  
 

- Utilitzarem els recursos del futur Pla Edificant de la Generalitat d'habitatge públic 
per oferir vivendes en règim de lloguer assequible. 

 
- Crearem un registre de joves demandants. 

 
- Crearem unes bases amb una baremació que tinga en compte diferents factors 

(edat, renda, condicions laborals, familiars, etc.).  
 

- Facilitarem l'emancipació de les persones joves del poble. 
 

- Crearem una Oficina de Municipal de Vivenda per donar cobertura a aquest i 
altres programes de l'Ajuntament en matèria de vivenda.  

 
- Implementarem un nou model de vivenda amb la promoció de vivenda pública 

per a garantir l'accés dels joves a un habitatge. 
 

• Modificarem la reserva de sòl d'habitatge unifamiliar per 
plurifamiliar de baixa densitat.  
 

- Adaptarem el Pla General d'Ordenació Urbana a l'actual context d'emergència 
habitacional. 
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- Modificarem la tipologia de reserva de sòl per a habitatges unifamiliars a 
habitatges plurifamiliars de baixa densitat. 

 
- Facilitarem la reconversió a habitatges plurifamiliars de cases del nucli antic 

garantint el respecte al patrimoni arquitectònic.  
 

- Promourem l'ocupació d'habitatges buits al nucli històric. 
 

- Fixarem una oferta adequada de VPO a les noves promocions de plurifamiliars. 
 

- Adaptarem el sòl urbanizable disponible a les actuals necessitats de les famílies. 
 

- Agilitzarem el procés d'urbanització dels solars que encara queden disponibles 
des de la crisi immobilària. 

 

• Incentivarem l'oferta de vivendes de lloguer accessible amb el 
programa "Lloguer segur". 

 
- Incentivarem la posada en lloguer de les vivendes buides del poble. 

 
- Avalarem el cost del lloguer a propietaris que cedisquen els seus pisos per 

lloguer.  
 

- Facilitarem l'accés de famílies amb un menor poder adquisitiu a una vivenda de 
lloguer.  

 
- Oferirem seguretat als propietaris garantint el cobrament del lloguer amb avals 

municipals. 
 

- Regularem el mercat del lloguer augmentant l'oferta de lloguer accessible.  
 

- Crearem un cens de vivendes buides. 
 

- Penalitzarem els grans tenidors de vivendes buides d'acord amb la nova Llei de 
Vivenda estatal i la normativa autonòmica. 
 

• Promourem la rehabilitació d’habitatges antics. 
 
- Promourem la rehabilitació de les finques més antigues del poble. 

 
- Augmentarem les ajudes de millora de l'accessibilitat als habitatges. 

  
- Col·laborarem amb les comunitats de veïns i veïnes per sol·licitar les 

subvencions d'altres administracions.  
 

- Fomentarem l'estalvi energètic de les finques més antigues. 
 

- Rehabilitarem vivendes buides i en mal estat per oferir-les en lloguer social. 
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- Promourem la rehabilitació d'habitatges del nucli antic.  
 

- Garantirem el respecte a la normativa vigent i la igualtat de tracte als 
procediments urbanístics de noves construccions que es duguen a terme al 
nuclli antic. 

  
- Crearem un registre de vivendes en situació d'abandó o ruïna. 

 

 
 

2. Joventut. 
 
OBJECTIUS 
 
1. Planificar polítiques de joventut tenint en compte les necessitats de les 

persones joves.  
2. Fomentar la participació de la gent jove i el seu sentiment de pertinença 

cap a Picanya. 
3. Crear espais d’oci i entreteniment lúdic per a la gent jove.  
4. Promoure hàbits saludables i respectuosos amb el medi ambient entre les 

joves.  
 

• Crearem un Pla Local de Joventut. 
 
- Iniciarem la redacció del primer Pla Local de Joventut d'acord amb les 

instruccions de l'IVAJ.  
 

-  Realitzarem enquestes per conèixer les necessitats de la gent jove. 
 

- Celebrarem un Fòrum Jove per posar en comú els resultats. 
 

- Dissenyarem diferents línies d'actuació municipals en funció del resultats del 
procés participatiu.  

 
- Col·laborarem amb associacions, entitats i clubs esportius de Picanya per 

difondre el procés de participació. 
 

• Utilitzarem els recursos de la Generalitat per contractar 
professionals de joventut. 

 
- Utilitzarem les subvencions directes de la Generalitat per contractar personal 

tècnic de joventut, animadors/es socioculturals, psicòlogues, etc.  
 
- Crearem un departament de joventut adherit al Centre d’Informació Juvenil amb 

personal especialitzat en joventut. 
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- La persona tècnica de joventut tindrà incidència en totes les polítiques 
municipals, aportant la perspectiva de les joves en qualsevol decisió. 

 
- Col·laborarem amb l'IVAJ i la Mancomunitat per coordinar programes d'interés 

per a joves. 
 

• Crearem un CIJ-Casal Jove autogestionat.  
 
- Posarem en marxa un Centre d'Informació Juvenil.  

 
- Habilitarem un espai per a joves on puguen desenvolupar activitats lúdiques 

autogestionades pels propis joves. 
 

- El CIJ oferirà, amb professionals especialitzats, assessorament sobre tràmits de 
beques, cursos, descomptes transport públic, etc.  

 
- Durant els períodes d'exàmens s'habilitarà una sala d'estudis i multiusos.  

 
 

• Inclourem les estudiants de FP de grau bàsic i mitjà en la Beca 
Transport. 
 

- Ampliarem la cobertura de la beca transport jove cobrint totes les estudiants de 
Picanya d’entre 16 i 30 anys que cursen estudis superiors i de cicles formatius 
fora de Picanya. 

 
- Inclourem els estudiants de cicles formatius de grau bàsic i mitjà. 

 
- Agilitzarem la seua tramitació.  

 

• Recuperarem el programa formatiu de la “Dipu et beca”. 
 
- Posarem en marxa el programa "Picanya et beca" durant els mesos d'estiu. 

 
- Recuperarem les beques formatives per a estudiants que desenvolupen 

pràctiques formatives a l'Ajuntament. 
 

- Establirem una baremació justa i transparent.  
 

- Garantirem el compliment de la legislació laboral i el respecte de la finalitat 
formativa de les beques.  
 

• Establirem descomptes amb el Carnet Jove en serveis i 
instal·lacions municipals. 
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- Establirem descomples amb el Carnet Jove per a l'ús d'instal·lacions esportives 
(pàdel, tenis, bàsquet, etc), matrícula de la piscina coberta, piscina d'estiu, així 
com en altres serveis municipals (cursos, tallers, teatre, etc.) 

- Expedirem el Carnet Jove al nou Centre d'Informació Juvenil i promocionarem 
els seus avantatges.  
 

 
 

3. Horta 
 
OBJECTIUS 
 
1. Fomentar la producció agrícola en Picanya promocionant el consum de 

productes de proximitat.  
2. Donar suport als productors/es activant totes les competències 

municipals necessàries.  
3. Promoure la sostenibilitat de l’activitat agrària.  
4. Garantir el manteniment del paisatge de l’Horta de Picanya.  
5. Ajudar a garantir la supervivència dels motors de reg.  
6. Promoure el relleu generacional en el camp.  

 
• Crearem un mercat de venda directa. 
 
- Posarem en marxa un mercat extraordinari de productes de temporada amb 

diàleg amb comerciants i productors. 
 

- Promourem l'adhesió de productors/es de Picanya. 
 

- Realitzarem campanyes de promoció dels productes agrícoles en col·laboració 
amb els centres educatius. 

 
- Garantirem les bones pràctiques en la comercialització dels productes amb 

igualtat de condicions amb tots els productors/es. 
 

• Bonificarem al 95% l’IBI de les explotacions en producció i les 
infraestructures dels motors. 

 
- Bonificarem l'IBI d'immobles rústics que mantinguen l'activitat agrícola i dels 

immobles urbans de les comunitats de regants com a béns immobles d’interès 
social que garanteixen el manteniment del paisatge de l’horta. 

 
- Invertirem la recaptació d'aquest tribut a les parcel·les abandonades en finançar 

nous serveis de millora de l'horta i de suport als productors que la mantenen. 
 

• Concedirem ajudes directes a les comunitats de regants. 
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- Aprovarem un programa d'ajudes a les comunitats de regants per a fer front a 

l'augment del rebut de la llum. 
 

- Incentivarem la instal·lació de plaques solars als motors per abaratir el rebut.  
 

- Col·laborarem amb les comunitats a l'hora de sol·licitar subvencions per a la 
millora de camins agrícoles i altres projectes que afecten a l'horta del municipi. 
 

• Fomentarem la producció ecològica. 
 
- Aprovarem una convocatòria de subvencions per a incentivar la producció de 

les explotacions, especialment la producció en ecològic. 
 
- L’Agència de l’Agricultor recuperarà les xarrades i tallers formatius sobre 

producció agrícola i producció en ecològic.  
 

- Utilitzarem el Mercat de venda directa per a promoure el consum de productes 
de proximitat i en ecològic.  
 

- Durem a terme campanyes de promoció del xicotet comerç amb especial 
èmfasi en la promoció dels productes ecològics, facilitant amb un Bo Comerç 
l’accessibilitat de totes les famílies a aquests productes.  
 

- Realitzarem activitats amb els centres educatius per a promoure hàbits de 
consum saludables i respectuosos amb el territori. 
 

- Crearem un banc de terres per facilitar la producció de terrenys en situació 
d'abandó. 

 

• Recuperarem l’Agència de l’Agricultor. 
 
- Oferirem un servei d’assessorament i de contacte amb els productors/es del 

poble que coordine els diferents nous serveis i programes que es posen en 
marxa.  
 

- Posarem a disposició dels motors els serveis gratuïts de mediació i 
assessorament jurídic de justiprop i mediaprop. 
 

- Organitzarem formació i divulgació sobre tràmits d'ajudes, quadern digital, tipus 
de producció, etc. 

 

• Recuperarem el Consell Agrari. 
 

- Recuperarem el Consell Agrari on productors, comunitats de regants i demés 
actors del sector participen de les decisions que es prenen en l’Ajuntament en 
matèria d’horta.  
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• Garantirem la neteja dels camps perduts. 
 
- Farem complir amb la normativa que obliga a la neteja de terrenys i solars 

abandonats. 
 
- Crearem una ordenança que incloga tota la normativa existent per agilitzar els 

tràmits corresponents a la neteja dels terrenys. 
 
- Oferirem un servei de neteja subsidiària als propietaris dels terrenys. 

 
- Sancionarem amb multes coercitives l'incomplement reiterat de l'obligació. 

 

 
 

4. Infraestructures.  
 
OBJECTIUS 
 
1. Incloure a tot el veïnat en el procés de creació de les infraestructures del 

futur.   
2. Informar el veïnat durant els processos de construcció i disseny de 

projectes.  
3. Promoure la sostenibilitat i l’eficiència energètica a les noves 

construccions.  
4. Garantir un equilibri dotacional al voltant del poble.  
5. Dinamitzar totes les zones del poble.  
6. Crear espais útils per al veïnat.  

 
• Posarem en marxa un procés participatiu per a incloure a tot el 

veïnat en el disseny del teatre-auditori dels propers 40 anys.  
 

- Iniciarem un procés participatiu en col·laboració amb les associacions i tot el 
veïnat.  

 
- Realitzarem un període de consultes amb cadascuna de les associacions que 

fan ús del Centre Cultural, per adaptar el nou auditori a les seues necessitats.  
 

- Realitzarem enquestes veïnals per recollir idees, suggerències i diferents 
perspectives abans d'iniciar qualsevol redacció del projecte. 

 
- Obrirem al veïnat el procés de redacció d'un nou Programa Cultural adequat al 

nou teatre-auditori. 
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• Promourem la redacció del projecte de nou teatre-auditori al 
solar de l’antic CP Sorolla. 

 
- Promourem la redacció del futur projecte de teatre-auditori al solar de l'antic CP 

Sorolla. 
 
- Realitzarem un concurs públic d'idees del futur projecte del nou teatre-auditori. 

  
- El projecte obert a concurs públic haurà de reservar un espai ajardinat i la 

instal·lació de plaques solars al sostre del centre cultural. 
 

- Habilitarem un nou aparcament soterrani ampliant el nombre de places que 
actualment s'ofereixen. 

 
- Publicarem el projecte amb un Pla de finançament detallat i amb la màxima 

transparència. 
 

 
- Fomentarem la dinamització social, econòmica i cultural del Barri del Carme i els 

seus adjacents amb la construcció del nou teatre-auditori. 
 

• Invertirem en la construcció d'altres serveis municipals. 
 
- Crearem un Casal Jove-Centre d'Informació Juvenil per donar resposta a les 

demandes d'oci de la gent jove de 10 a 18 anys. Oferirem entreteniment per a 
joves de dilluns a dissabte de vesprada, amb jocs recreatius (ping pong, futbolí, 
billar, videojocs, etc.) i amb espai per sopar.  
 

- Crearem un espai més ampli per a la infància on es puguen dur a terme 
activitats dedicades a menuts i menudes, així com activitats de les escoletes de 
Pasqua, Nadal i agost. 

 
- Ampliarem el departament de Serveis Socials, augmentant el personal i fent 

més accessible l'atenció a la ciutadania.  
 

- Crearem una Oficina Municipal de l'Energia que coordine la Comunitat 
Energètica Local i oferisca assessorament per a la tramitació d'ajudes, beneficis 
fiscals, etc. 

 
- Crearem un espai per a l'ús d'associacions de Picanya, celebració de reunions 

informatives amb el veïnat, espais de diàleg, etc. 
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5. Benestar social  
 
OBJECTIUS 
 
1. Promoure una atenció social integral. 
2. Incloure l’especialització social en polítiques de vivenda, ocupació i 

igualtat.  
3. Reduir els tràmits i agilitzar l’execució de la Dependència. 
4. Ampliar l’oferta de serveis i atenció a les situacions d’emergència social. 
5. Fomentar la integració de les persones majors en l’activitat social del 

municipi.   

 
• Crearem un nou centre integral de serveis socials 
 
- Ampliarem l'oferta de serveis incorporant treballadors socials especialitzats en 

habitatge, igualtat, etc. 
 

• Reforçarem la dependència 
- Posarem en marxa totes les competències municipals per aconseguir acabar 

amb la llista d’espera en dependència, solucionar els retards i dificultats d’ordre 
organitzatiu i financer i complir els terminis establerts per a les valoracions. 

• Crearem un programa d'ajudes d'emergència social 
- Posarem en marxa un programa d'ajudes d'emergència social (odontologia, 

òptica, llum, etc.) 
 

• Oferirem una atenció transversal incorporant altres serveis 
 

- Reforçarem la coordinació per a una atenció integral des de la salut, l’educació, 
l’ocupació i l’habitatge. 
 

- Posarem en marxa programes d’inclusió sòcio-laboral especifica per a persones 
sense sostre de la mà del servei LABORA. 
 

- Posarem en marxa el model de pisos compartits i en el model de Houising First , 
per a que totes les persones puguin accedir a un habitatge, donant-los les 
ajudes professionals i el seguiment necessari. 
 

- Treballarem de forma coordinada amb la nostra àrea metropolitana per a que 
totes gaudim d’una atenció social de qualitat i sense desigualtats entre municipis 
del nostre entorn, especialment en l’atenció a la infància. 

 

• Ampliarem el programa "menjar a casa"  durant els caps de 
setmana 
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- Consolidarem el programa menjar a casa gestionat d’acord a la política de 

kilòmetre 0. 
 

- Ampliarem el servei de menjar a domicili per a cobrir la demanda dels caps de 
setmana i dels festius. 

 
 

• Impulsarem programes de convivència entre persones joves i 
majors 
 

- Posarem en marxa programes de voluntariat d'acompanyament a les persones 
majors per a combatre la soledat no escollida.  
 

- Organitzarem xarrades i tallers intergeneracionals on les persones majors es 
senten útils. 
 

 
 

6.  Medi ambient. 
 
OBJECTIUS 
 
1. Promoure l’eficiència energètica a tot el municipi. 
2. Estalviar aigua potable.  
3. Abaratir el rebut de la llum i la despesa municipal en energia. 
4. Millorar el servei de recollida de residus. 
5. Fomentar bons hàbits en la gestió de residus. 
6. Ampliar espais verds útils per al veïnat.  

 
• Crearem una Comunitat Energètica Local 

 
- Utilitzarem l'energia solar produïda en instal·lacions municipals per a cobrir la 

demanda de vivendes socials, famílies vulnerables adherides i les noves 
vivendes de lloguer per a joves. 
 

- Ubicarem la primera Comunitat Energètica Local a Vistabella, posant en marxa 
una instal·lació de plaques solars al espai buit del C/Alqueria Rulla reservat a 
dotació escolar.  

 
- Abaratirem el rebut de la llum de les famílies, comerços i enllumenat públic. 

 

- Reduirem les emissions de CO2, promovent l’eficiència energètica del municipi. 
 

• Aplicarem mesures d'estalvi d'aigua potable 
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- Estudiarem l'ús d'aigua no potable de l'antic pou o per al reg de les zones 

verdes. 
 

- Apostarem per la plantació d’arbres autòctons que necessiten de menys aigua 
de reg i generen un menor impacte negatiu en l’entorn urbà. 

 
- Instal·larem depòsits de magatzematge d'aigua de pluja.  
 

• Incentivarem la instal·lació de plaques solars 
 
- Ampliarem en tres anys la bonificació del 50% de l'IBI per la instal·lació de 

plaques solars en vivendes i naus industrials.  
 
- Oferirem assessorament per al tràmit de subvencions de la Generalitat per a la 

instal·lació de plaques. 
 

• Crearem una Oficina Municipal de l’Energia 
 
- Posarem en marxa un servei d’assessorament al veïnat per promoure la 

instal·lació de plaques solars amb el tràmit d’ajudes a l’autoconsum. 
 
 

• Promourem la col·locació en línia dels contenidors de 
reciclatge 

 
- Promourem la col·locació en línia dels contenidors de plàstic, cartró i orgànic.   
 

• Posarem en marxa el contenidor marró 
 

- Incorporarem gradualment el contenidor marró per a la generació de compost. 
 

- Desenvoluparem campanyes informatives per fomentar l'ús correcte.  
 

• Fomentarem la conscienciació del veïnat amb campanyes 
informatives sobre la importància de la gestió de residus, 
especialment el nou contenidor marró 
 

• Garantirem el correcte manteniment del barranc i l’habilitarem 
com un espai verd útil per al veïnat 
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7. Parcs infantils 
 
OBJECTIUS 
 
1. Adaptar els parcs a menuts i menudes amb diversitat funcional. 
2. Renovar els parcs infantils i garantir el seu manteniment. 
3. Garantir unes adequades condicions de seguretat a tots els parcs. 
4. Ampliar l’oferta de jocs infantils per als més menuts.  
 

• Adaptarem els parcs infantils perquè siguen més accessibles 
 

- Adaptarem les zones de joc perquè siguen més accessibles per a xiquets i 
xiquetes amb diversitat funcional. 
 

- Inclourem elements explicatius amb pictogrames i escriptura braille per a 
menuts amb TEA i discapacitat visual. 

 

• Renovarem els parcs i garantirem el manteniment 
 

- Durem a terme les renovacions que són més urgents com la del Parc de les 
Albízies. 
 

- Garantirem el manteniment durant tot l'any i introduirem materials termoplàstics, 
substituint l'alumini i millorarem el seu enllumenat. 

 

• Crearem noves zones per a menuts i menudes de 2 a 5 anys 
 

- Crearem nous espais de joc per xiquets i xiquetes més menuts. 
 

- Acondicionarem i ampliarem espais de joc per a més menuts com el parc annex 
a l'escoleta municipal. 
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8. Urbanisme 
 
OBJECTIUS 
 
1. Estudiar amb deteniment les decisions urbanístiques irreversibles. 
2. Planificar les obres i construccions amb major eficàcia.  
3. Informar al veïnat sobre els projectes d’obres. 
4. Garantir el respecte al patrimoni arquitectònic. 
5. Respectar la igualtat de tracte en l’aplicació del Pla General d’Ordenació 

Urbana.   
 

• Valorarem l'impacte de les decisions urbanístiques 
irreversibles 
 

- Realitzarem una auditoria externa d'usos del sòl abans de dur a terme qualsevol 
tràmit de reclassificació de sòl agrícola a sòl urbanitzable.  
 

- Evitarem l'abandonament de sòl urbanitzable. 
 

• Adaptarem els passos de vianants per a fer-los accessibles 
 

- Adaptarem els passos de vianants perquè siguen accessibles per a persones 
amb mobilitat reduïda i carrets.  

- Connectarem els passos del Passeig de la Primavera i d'altres amb les voreres. 
 

• Millorarem les voreres dels carrers que tenen pendents la seua 
renovació. 
 

- Renovarem i ampliarem les voreres que presenten desperfectes com les del 
C/Marqués del Túria.   

 

• Garantirem el respecte al patrimoni arquitectònic del poble 
 

• Farem respectar la igualtat de tracte i la correcta aplicació del 
Pla General d’Ordenació Urbana 
 

• Adequarem els escocells dels arbres del nucli urbà, ampliant-
los i promovent el creixement de la biodiversitat 
 

• Garantirem l’eficiència energètica i l’accessibilitat de totes les 
instal·lacions municipals 
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9. Mobilitat 
 
OBJECTIUS 
 
1. Ampliar els espais amb preferència per al pas de vianants.  
2. Cobrir la demanda d’aparcament amb un menor impacte sobre la mobilitat 

dels vianants.  
3. Promoure la mobilitat sostenible i la connexió entre pobles del nostre 

entorn.  
4. Millorar els carrils bici i garantir el seu manteniment.  
5. Fomentar i facilitar l’ús de la bicicleta.  

 
• Promourem la peatonalització del nucli antic 

 
- Completarem la peatonalització del C/ Sant Francesc i C/ Sant Josep. 

 
- Promourem la peatonalització de l'entorn de la Casa de la Cultura i de la Plaça 

de l'Ajuntament. 
 

• Crearem un aparcament soterrani al solar del Sorolla 
 

- Construirem l'aparcament soterrani al C/Sant Joan Baptista i completarem el 
projecte del nou teatre-auditori. 
 

- Habilitarem un servei d'aparcament de bicicletes. 
 

• Crearem aparcaments dissuasius 
 

- Habilitarem aparcaments gratuïts més separats del nucli urbà per a pacificar el 
trànsit a les zones urbanes i donar resposta a la demanda d'aparcament que hi 
ha a zones del Barri del Carme, Vistabella, S. M. del Puig, etc. 

 

• Crearem un servei de lloguer de bicicletes 
 

- Crearem un servei compartit de bicicletes Mibisi. 
- Oferirem un servei mancomunat amb la resta de municipis per connectar els 

pobles del nostre entorn. 
 

• Ampliarem la xarxa del carril bici 
 

- Crearem la connexió sud amb Paiporta amb una via ciclopeatonal al C/Pau. 
 

- Connectarem el carril bici del Parc Europa amb l'Avda. Jaume I per davant de 
l'estació.  
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- Adaptarem els carrils bici per permetre l'accés segur als carrers com a l'Avda. 
Arenal. 

 

• Baixarem a la calçada el carril bici de 9 d'Octubre 
 

- Crearem una via peatonal paral·lela al carril bici de l'Avinguda 9 d'octubre. 
  

- Permetrem una mobilitat segura de vianants i ciclistes. 
 

- Prioritzarem aquest disseny amb els trams de carril bici de nova creació.   
 
 
 

10. Esports 
 
OBJECTIUS 
 
1. Fomentar l’esport entre la gent jove.  
2. Renovar les instal·lacions esportives. 
3. Garantir el manteniment de les instal·lacions. 
4. Crear nous espais per a la pràctica d’esport. 
5. Impulsar l’esport femení. 
6. Promoure la pràctica de tots els esports.  

 
•  Oferirem les instal·lacions esportives dels centres educatius 

durant els caps de setmana 
 

- Oferirem les instal·lacions esportives dels centres educatius durant els caps de 
setmana i festius al servei esportiu municipal.  

 
- Ampliarem l’oferta esportiva i l’oci lúdic per a les persones joves.  

 

• Renovarem la pista d'atletisme i repararem els desperfectes 
del camp de futbol 
 

- Renovarem la pista d’atletisme i durem a terme les reparacions necessàries per 
garantir el manteniment adequat del camp de futbol.  

 

• Impulsarem l’esport femení amb coordinació amb els clubs 
esportius del municipi 
 

- Facilitarem l'accés a instal·lacions esportives als clubs amb equips femenins. 
 

• Realitzarem millores a les pistes de bàsquet del poliesportiu i 
les pistes del C/Sant Joan Baptista 
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- Renovarem la pista de bàsquet del poliesportiu i millorarem les instal·lacions de 

les pistes de bàsquet del C/Sant Joan Baptista garantint el seu manteniment. 

 

• Durem a terme la renovació de les pistes de tenis i de l'handol 
del poliesportiu i garantirem el manteniment 

 
- Renovarem les pistes de tenis i d’handbol del poliesportiu i garantirem el seu 

manteniment.  

 

• Iniciarem un procés de participació per consultar al veïnat 
sobre l’ús esportiu de la zona disponible al poliesportiu 
 

- Realitzarem un procés participatiu per conèixer l’opinió del veïnat sobre la 
instal·lació que tindria més ús a l’espai buit del Poliesportiu, entre el camp de 
futbol i les pistes de pàdel.  

 

• Promocionarem els esportistes d’elit del nostre poble 
 

- Promocionarem les nostres esportistes d’elit com a representants del nostre 
poble a les seues respectives competicions.  
 

- Oferirem una ajuda econòmica per a joves esportistes d’elit.  
 

 
 

11. Educació 
 
OBJECTIUS 
 
1. Fomentar la conciliació familiar. 
2. Promoure una comunitat educativa oberta a tot el veïnat. 
3. Donar suport a les activitats dels centres educatius.  
4. Fomentar el desenvolupament humà d’alumnes i la resta del veïnat. 
 

• Oferirem el servei d'escoletes de nadal, pasqua i d'agost 
 

- Posarem en marxa les ecoletes en diàleg amb les Ampes. 
 

- Utilitzarem els recursos del Pla Corresponsables per garantir la gratuïtat de les 
noves escoletes, així com l’escoleta d’estiu. 

 

• Promourem la creació d'un Gabinet Psicopedagògic Municipal 
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- Posarem en marxa un servei de biblioteca tutoritzada per a tasques de reforç 

coordinada pel Gabinet Psicopedagògic. 
 

- Col·laborarem amb les activitats d'interés municipal com les organitzades per 
l'escola de famílies. 

 

• Col·laborarem amb els centres educatius en l’organització 
d'activitats i programes 
 

- Promourem un calendari estable d'activitats coordinades entre els centres i 
l'Ajuntament.  
 

- Donarem suport a les activitats pròpies de cada centre, especialment a les que 
siguen d'interés municipal. 

 

• Posarem en marxa els espais de diàleg 
 

- Realitzarem tallers i xarrades amb la comunitat educativa oberts a tot el veïnat. 
 

- Fomentarem la millora de les relacions interpersonals, el benestar emocional, la 
inclusió social i l'autodeterminació personal. 

 

• Afavorirem la participació activa de tota la comunitat educativa 
 

- Fomentarem uns centres educatius oberts a la resta del poble. 
 

- Organitzarem programes participatius (aprenentatge servei, voluntariat, tallers, 
xarrades, etc.). 

 

• Implementarem el programa 50/50 a les escoles 
 

- Implementarem el programa que pretén reduir el consum i la factura energètica 
dels centres. 
 

- Realitzarem sessions formatives amb la comunitat educativa sobre bones 
pràctiques que fomenten l'eficiència energètica i l'ús responsable de l'aigua. 
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12. Administració, transparència 
i bon govern 

 
OBJECTIUS 
 
1. Garantir una forma de govern oberta, cooperativa i transparent. 
2. Fomentar la participació ciutadana.  
3. Promoure uns mitjans de comunicació públics i plurals.   
4. Millorar l’atenció ciutadana a tots els serveis municipals.  
5. Millorar el servei de personal i de contractació de l’Ajuntament. 
 

• Canviarem el model de govern unipersonal a equip de govern 
 

- Garantirem la desconcentració de totes les competències municipals en 
l'alcaldia. 
 

- Crearem àrees de govern amb regidors i regidores responsables de dirigir 
diferents àrees (urbanisme. joventut, serveis socials, igualtat, medi ambient, 
etc.). 

 
- Actualitzarem l'estructura de govern al de la majoria de municipis del nostre 

entorn. 
 

- Posarem en marxa un model de govern cooperatiu, fomentant l'horitzontalitat en 
la presa de decisions.  

 
- Fixarem la presència de representants de partits de l'oposició a les Juntes de 

Govern Local.  
 

- Promourem la pluralitat dels òrgans de representació municipal i supramunicipal 
d’acord amb la representació política.  

 
- Fomentarem que les Comissions Informatives servisquen per a l’estudi, debat i 

consens d’opinions i posicionaments. 
 

• Fomentarem la participació ciutadana 
 

- Fomentarem la participació ciutadana mitjançant l’organització per zones o 
barris per recollir queixes i iniciatives de millora proposades pel veïnat 
 

- Elaborarem uns pressupostos participatius amb la implicació dels col·lectius i 
associacions, pressupostant iniciatives econòmicament i tècnicament viables i 
que complisquen els criteris de sostenibilitat ambiental.  
 

- Promourem la realització d’enquestes per a conèixer l’opinió del veïnat, per 
barris i col·lectius socials.  
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- Emetrem els Plenaris Municipals en directe per streaming  

 
- Fomentarem la iniciativa popular amb el 5% del cens de població necessari per 

elevar una consulta d’una qüestió de transcendència social. 
 

- Crearem una bústia i un contestador de correu per a respondre a les queixes, 
demandes i suggeriments del veïnat, garantint la seua resposta. 
 

• Garantirem la pluralitat i la veracitat de la informació del De 
Casa en Casa 
 

- Obrirem una tribuna pública al butlletí municipal De Casa en Casa on es 
recullen opinions de la ciutadania i de tots els partits polítics amb representació a 
l’Ajuntament. 
 

- Crearem un consell de redacció plural per a dissenyar els continguts del De 
Casa en Casa, on participe el veïnat, associacions i col·lectius representatius. 

  
- Informarem de les persones redactores del periòdic local en cada article o 

notícia. 
 

- Garantirem que a les entrevistes aparega la persona que realitza la pregunta i 
facilitarem el format en vídeo.  

 
- Promocionarem i difondrem els projectes d'interés municipal realitzats pel 

veïnat.  
 

- Donarem prioritat a la informació de servei davant l'opinió i els anuncis polítics. 
 

• Promourem la transparència en totes les actuacions 
municipals 

 
- Renovarem la pàgina web de l'Ajuntament i crearem un Portal de Transparència 

d'acord amb el que exigeix la llei. 
 
- Millorarem l'atenció al veïnat a tots els serveis municipals. 

 
- Facilitarem l'accés a la cita prèvia per a tots els tràmits presencials. 

 
- Crearem un grup de Whatsapp/Telegram de difusió d’informació municipal 

(horaris, ofertes d’ocupació, alertes de trànsit, obres, etc.) 
- Realitzarem reunions informatives amb el veïnat afectat per obres als seus 

carrers i entorn.  
 

- Millorarem l'App Municipal, donant la possibilitat de realitzar canvis de 
pagaments, impostos, recepció automàtica d’alertes, etc.  
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- Informarem al veïnat i col·lectius afectats amb antelació a la publicació dels 
anuncis de projectes als mitjans de difusió municipal. 
 

• Fomentarem una gestió adequada dels recursos humans de 
l’Ajuntament.  

 
- Potenciarem la negociació col·lectiva com a vehicle de participació en la 

determinació de les condicions de treball. 
 

- Articularem el procés negociador, dotant-lo d’agilitat i eficàcia. 
 

- Establirem mecanismes voluntaris de mediació de solució de conflictes laborals 
entre les parts. 

 
- Promourem una selecció de personal amb respecte escrupolós als criteris 

d’igualtat, mèrit, capacitat i publicitat.  
 

- Establirem unes bases generals que regisquen les convocatòries de proves, per 
a la selecció i provisió en propietat de les places de personal funcionari vacant. 

 
- Instaurarem bases públiques i transparents per a la creació de borses de treball, 

per a cobrir vacants o substitucions de treballadors. 
 

- Promourem la participació dels sindicats en les seleccions de personal, i en la 
contractació a través de borses de treball. 

 
- Facilitarem la promoció i la mobilitat interna del personal 

 

- Promourem la cogestió per mitjà de comissions d’anàlisis i organització dels 
serveis amb els sindicats. 

 
- Reduirem les hores extraordinàries a les mínimes imprescindibles i sense 

compensació retributiva, sinó amb descans. 
 

- Analitzarem el còmput d’hores per determinar la necessitat d’ampliar la plantilla 
d’alguns serveis (cada 800 hores hauria d’equivaldre a un nou lloc de treball) 

 
- Reduirem la jornada a 35 hores amb ampliació proporcional de les plantilles. 

 

- Estimularem entre els treballadors de l’ajuntament, un procés de reducció dels 
ventalls salarials, millores laborals, foment de jubilacions parcials i anticipades, 
etc. 

 
- Fomentarem la negociació d’una catalogació i valoració de llocs de treball de 

l’ajuntament amb els sindicats. 
 

• Millorarem el servei de contractació municipal 
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- Prioritzarem el mecanisme del concurs sobre el de subhasta en l’adjudicació de 
contractes de gestió. Inclusió com a mèrits de les polítiques realitzades per cada 
empresa en matèria d’estabilitat laboral, salut laboral i increment i foment de 
l’ocupació. 
 

- Anàlisi dels models de gestió externa, que en molts casos produeixen 
actuacions repetitives en les mateixes matèries (projectes urbanístics i 
comptables) i que estan impedint el creixement de les plantilles en alguns 
serveis, amb un cost superior per a l’ajuntament. 

 

• Apostarem per mantindre l’actual agermanament amb 
Panazol.  
 

- Promourem altre tipus d’agermanaments; de caràcter solidari, amb alguna ciutat 
que necessite solidaritat activa; i també de carácter cultural, amb algun municipi 
de l’àrea catalanobalear que possibilite intercanviar experiències lingüístiques 
d’interés comú. 

 
 
 

13. Gestió del Cicle Integral de 
l’Aigua 

 
OBJECTIUS 
 
1. Promoure un preu just pel servei d’aigua. 
2. Defensar els interessos de Picanya al Consorci d’Aigües de l’Horta. 
3. Avançar cap a un model gestió públic. 
4. Promoure un servei del cicle integral de l’aigua eficient i adequat al 

context d’emergència climàtica.  
5. Garantir la transparència i les formes democràtiques al Consorci d’Aigües 

de l’Horta.   
 

• Equipararem les tarifes pel servei i el consum d'aigua a les de 
la resta de pobles del Consorci d'Aigües de l'Horta. 

 
- Dissenyarem les tarifes assegurant l'assequibilitat, la suficiència per cobrir 

costos i l'equitat de la repercussió de costos.  

 

• Realitzarem una auditoria externa per conèixer el cost real del 
servei i els beneficis facturats per l'empresa Aigües de l'Horta. 

 

• Promourem l'estudi i debat d'alternatives a la gestió de l'aigua. 
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• Avançarem cap a un model de gestió pública dels serveis del 
cicle urbà de l'aigua, clavegueram i tractament i evacuació de 
les aigües residuals. 

 

• Garantirem la transparència i les pràctiques democràtiques al 
Consorci d'Aigües de l'Horta. 

 
- La durada dels contractes que es traguen a licitació no superarà els 5 anys.  

 
- Subministrarem informació actualitzada, detallada i comprensible, respecte a la 

qualitat de l'aigua potable que es subministra en cada zona de proveïment o 
barri.  

 

• Defensarem els interessos del veïnat de Picanya a l'Assemblea 
del Consorci d'Aigües de l'Horta.  

 

• Garantirem l'eficàcia i l'eficiència en la gestió del servei de 
l'aigua. 

 
- Fomentarem la digitalització del cicle urbà de l'aigua per garantir l'estalvi. 
 
- Evitarem les grans pèrdues d'aigua accelerant les obres de renovació de la 

xarxa. 
 

 

14. Salubritat pública i benestar 
animal 

 
OBJECTIUS 
 
1. Garantir el control de plagues i la prevenció de plagues en el nucli urbà. 
2. Ajudar a promoure una consciència sobre el benestar animal i la salubritat 

pública. 
3. Promoure el control de les colònies felines.  
4. Crear espais lúdics per a mascotes.  
5. Complir amb la legislació vigent en matèria de benestar animal. 
6. Adequar els espais d’esbarjo per a gossos.  
 
• Durem a terme un Pla Integral de gestió de plagues (rates, 

mosquits, panderoles, etc.). 
 
- Garantirem la prevenció de reproducció de plagues durant tot l'any. 
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- Realitzarem campanyes informatives de prevenció ciutadana de plagues.   

 

• Promourem la gestió mancomunada de campanyes per 
garantir la identificació felina d'acord amb la Llei de Benestar 
Animal. 

 

• Promocionarem el registre d'ADN caní de la Mancomunitat de 
l'Horta Sud. 
 

- Posarem en marxa campanyes informatives sobre el registre d’ADN caní, 
conscienciant els propietaris de gossos i promocionant les bones pràctiques 
sobre benestar animal i salubritat.  

 

• Sancionarem els propietaris de gossos que no recullen els 
excrements amb l'aprovació de l'ordenança i el cens caní de la 
Mancomunitat. 

 
- Aprovarem l’ordenança que establisca la Mancomunitat per poder sancionar els 

propietaris que no recullen els excrements de la via pública.  

 

• Aprovarem un Pla de control i gestió integral de les colònies 
felines en coordinació amb associacions i clíniques 
veterinàries, incorporant el mètode CER (captura, esterilització 
i retorn).  
 

- Subvencionarem les actuacions que duguen a terme les associacions 
encarregades de gestionar les colònies felines.  
 

- Encarregarem la supervisió de les actuacions de les associacions amb la 
col·laboració de les clíniques veterinàries.  
 

- Promourem l’esterilització de tots els gats amb campanyes informatives de 
promoció.  

 

• Adequarem un espai municipal per convertir-lo en refugi 
provisional per a animals perduts o abandonats.  

 
- Complirem amb la llei i adequarem un espai municipal per garantir el refugi de 

mascotes abandonades o perdudes durant 24 o 48h abans de traslladar-lo a la 
protectora encarregada del servei de la Mancomunitat.  

 

• Crearem un primer gimnàs caní amb jocs destinats per a 
gossos. 
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- Habilitarem un espai ampli perquè els gossos, amos i ames puguen gaudir d’un 

espai de jocs adequat.  

 

• Adequarem els espais destinats a l’esbarjo de gossos, 
habilitarem altres espais donant-li ús als solars buits i 
establirem Pipicans separats dels espais d'esbarjo.  

 
- Adequarem els espais destinats a l’esbarjo de gossos i garantirem el seu 

manteniment.  
- Habilitarem nous espais donant-li ús als solars buits com el de Vistabella.  

 
- Separarem els pipicans dels espais d’esbarjo per a gossos i ampliarem el seu 

nombre al voltant del municipi.  

 

• Habilitarem un tram del barranc com a espai per a gossos. 
 
- Permetrem la solta de gossos per un tram del barranc.  

 

• Promourem campanyes informatives sobre la normativa que 
regula la solta permesa de gossos i l’obligatorietat del bos per 
garantir la seguretat, especialment dels menuts. 
 
 
 

15. Salut 
 
OBJECTIUS 
 
1. Promoure la conscienciació sobre la importància de la salut mental. 
2. Fomentar hàbits i estils de vida saludables. 
3. Treballar per la prevenció de malalties.  
4. Millorar la coordinació entre l’àmbit local i el departament de salut.  

 

• Promourem activitats de sensibilització sobre la Salut Mental 
amb el Centre de Salut i amb el nou Hospital de dia de Salut 
Mental infant-juvenil. 

 

• Potenciarem la coordinació de polítiques municipals de 
promoció de la salut amb el Centre de Salut, el departament de 
salut i la Conselleria de Sanitat. 
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• Apostarem per la promoció i prevenció atenent factors com la 
qualitat de l’aire, els espais saludables, el benestar emocional, 
les infraestructures esportives, el foment de l’activitat física o 
la prevenció de conductes addictives.  

 

• Fomentarem la participació i l'activitat a la Xarxa Salut 
elaborant un Programa Municipal de promoció de la salut en 
col·laboració amb el Centre de Salut, entitats sociosanitàries i 
tots els actors implicats. 

 

• Fomentarem l'alimentació saludable amb campanyes i 
programes de prevenció de malalties en col·laboració amb la 
xarxa d'Atenció Primària. 

 

• Realitzarem tallers i xarrades sobre la celiaquia i la cuina 
sense gluten.   

 

• Impulsarem l’atenció i el seguiment a les persones majors i 
malalties cròniques en col·laboració amb l’atenció domiciliària 
d’infermeria i a través de programes locals complementaris 
d’atenció domiciliària. 

 

• Oferirem programes municipals de suport psicosocial, 
centrats especialment en les persones joves o cuidadores de 
dependents. 

 

• Promourem l'oferta de productes saludables a les màquines 
de vending de tots els espais públics. 
 

 

 
16. Economia i xicotet comerç 

 
OBJECTIUS 
 
1. Fomentar la creació d’ocupació en el sector de la logística. 
2. Promoure la inserció laboral de dones i persones joves.  
3. Promocionar el xicotet comerç.  
4. Dinamitzar el mercat municipal i atendre les seues necessitats. 
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• Crearem un Pla d'Impuls de l'ocupació amb les empreses dels 
polígons 
 

- Fomentarem la contractació de persones del sector de la logística. 
 

• Millorarem els polígons en línia amb la Conselleria d'Economia 
 

- Utilitzarem els recursos de la Conselleria per modernitzar els polígons 
industrials. 

 

• Fomentarem la inserció laboral de dones i joves en 
col·laboració amb LABORA 
 

- Promourem l'ús dels recursos de LABORA  per a la inserció laboral de dones i 
joves. 

 

• Promocionarem el Mercat Municipal i el Mercat dels dijous 
 

- Renovarem les instal·lacions dels mercats (parets, sòl, persianes, etc.) 
 

- Promourem l'ocupació de parades i millorarem les condicions de els 
concessions.  

 
- Eliminarem la taxa excepcional pel manteniment i l’enllumenat a les parades del 

mercat.  
 

- Promocionarem els productes i les ofertes de les parades. 
 

- Instal·larem un servei de consigna al Mercat Municipal. 
 

- Instal·larem panells informatius sobre productes, horaris i ofertes de les parades.  
 

• Promourem el consum en el xicotet comerç 
 

- Posarem en marxa un Bo Começ anual per promoure la compra en el xicotet 
comerç durant tot l'any.  
 

- Realitzarem campanyes de promoció del consum de productes de proximitat. 
 

- Promocionarem la marca de productes fets a Picanya i del comerç local del 
poble. 

 

• Facilitarem la contractació pública amb empreses i comerços 
de Picanya 
 

- Oferirem informació i assessorament a les empreses de Picanya.  
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- Prioritzarem la contractació pública de subministrament a les empreses locals. 

 

 
 

17. Cultura 
 
OBJECTIUS 

 
1. Garantir una oferta cultural adequada a totes les edats.  
2. Promoure una programació cultural en diàleg amb les associacions 

culturals de Picanya. 
3. Garantir el manteniment del paisatge de l’Horta de Picanya.  
4. Utilitzar els recursos d’altres administracions per a garantir l’ampliació de 

la programació cultural. 
5. Descentralitzar la cultura. 
 

• Fomentarem la participació activa de totes les associacions 
culturals del poble amb la creació del Consell Municipal de 
Cultura. 
 

- Crearem un Consell Municipal de Cultura on les mateixes associacions 
participen de l’organització de l’oferta cultural del poble.  

 
- Crearem un Pla Municipal d’Acció Cultural que establisca de manera 

consensuada la programació cultural i les principals línies d’actuació 
consensuades en matèria cultural, tant en programació cultural, com en 
equipaments i personal adscrit. 

 

• Promourem l’adhesió de Picanya al programa de Ciutats 
Lectores  amb la col·laboració de les associacions, el teixit 
comercial, les escoles i l’institut.  

 

• Fomentarem la participació de Picanya en programes culturals 
intermunicipals en col·laboració amb altres ajuntaments.  

 

 

• Garantirem una programació estable en teatre i arts 
escèniques, arribant a acords amb altres sales, ajuntaments i 
administracions. 

 

• Recuperarem la participació de Picanya al programa "Anem al 
teatre" per a alumnes de les escoles. 
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- Promourem una oferta cultural adaptada als més menuts.  
 

- Utilitzarem recursos i programes com el “Anem al teatre” per a garantir una 
oferta cultural adequada.  

 

• Oferirem una programació audiovisual amb la projecció de 
documentals i de pel·lícules que comporten tertúlies i debats, i 
que estimulen la participació del jovent en temes d’actualitat. 

 
- Garantirem una oferta cultural adaptada a adolescents i joves de totes les edats.  

 

• Descentralitzarem la cultura realitzant activitats específiques 
per barris. 

 

• Promocionarem la música en valencià amb la incorporació al 
programa de cultura de grups del panorama actual de la 
música jove feta des d’ací. 

 

• Utilitzarem tots els recursos que ens oferisquen des de l’Àrea 
de Cultura de la Diputació de València. 

 
 

18. Festes 
 
OBJECTIUS 
 
1. Fomentar unes festes participatives.  
2. Millorar la programació de festes incloent les preferències de totes les 

edats.  
3. Garantir el diàleg i l’escolta amb totes les associacions festives de 

Picanya. 
4. Promoure unes festes respectuoses amb el descans del veïnat i l’entorn 

urbà. 
 

• Garantirem la convivència i el civisme durant la celebració de 
les festes. 
 

- Treballarem en col·laboració i diàleg amb associacions i veïnat per la conciliació 
de les festes i del descans del veïnat. 

 

• Crearem el Consell de Festes per garantir la participació 
formal de totes les associacions culturals i festives en 
l’elaboració del programa de festes. 
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• Promourem el diàleg, la col·laboració i la integració 
d’Interpenyes i de cada penya, sense tuteles i amb l’objectiu 
de garantir unes festes més atractives per a la gent jove.  
 

- Facilitarem, en la mesura de les possibilitats de l’Ajuntament, el manteniment de 
l’activitat d’Interpenyes, l’espai públic necessari i la constitució de noves penyes. 

 

• Promourem la creació d’alternatives d’oci al llarg de l’any en 
equilibri amb el descans del veïnat.  
 

• Crearem alternatives d’oci adaptades a tota la ciutadania. 
 

• Garantirem el diàleg i el suport permanent a la Unió Musical i a 
les associacions festeres del nostre poble (falles, moros i 
cristians, coet, etc.).  

 

• Promocionarem el folklore valencià durant tot l'any amb 
diferents espectacles i en col·laboració amb altres 
ajuntaments.  
 

• Apostarem per unes festes més sostenibles i lliures de 
residus, col·laborant amb Interpenyes i la resta d'associacions.  

 

• Crearem un protocol contra possibles agressions per raó de 
sexe o orientació sexual. 
 

• Consolidarem el Punt violeta i realitzarem campanyes de 
prevenció d’agressions en col·laboració amb les associacions 
festives. 
 

 

19. Promoció del valencià 
 
OBJECTIUS 
 
1. Garantir l’ús del valencià a tots els serveis municipals. 
2. Garantir la presència del valencià en tots els mitjans de difusió de 

l’Ajuntament.  
3. Fomentar l’ús i ensenyament del valencià. 
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• Promourem un major ús del valencià a les publicacions i 
informació municipal.  
 

• Crearem un reglament de normalització lingüística per garantir 
l'ús correcte i adequat del valencià en publicacions dels 
mitjans de difusió de l'Ajuntament (De Casa en Casa, web, 
xarxes socials, etc.). 
 

• Garantirem una correcta atenció a la ciutadania en valencià. 
 

• Dotarem d’utilitat a l’Oficina de Promoció del Valencià i 
realitzarem campanyes de promoció de la nostra llengua en 
diversos àmbits del poble, com empreses, comerços, escoles, 
etc.  
 

• Recuperarem el programa del voluntariat lingüístic pel 
valencià en coordinació amb l’EPA. 
 

• Posarem en marxa cursos de valencià destinats al 
coneixement i perfeccionament, especialment entre persones 
sense estudis en valencià. 
 

• Oferirem els cursos de C1 i C2 de valencià amb un horari de 
vesprada.  
 

• Des de l’oficina de promoció del valencià portarem endavant 
programes de sensibilització lingüística, especialment entre 
les persones majors.  

 

• Oferirem informació immediata sobre calendaris de proves de 
la JQCV, matrícula de l'EOI, tràmits, títols, etc.  

 

• Realitzarem activitats de promoció de l'ús del valencià entre 
menuts i adolescents.  

 

• Ampliarem la bibliografia en valencià de la Biblioteca 
Municipal. 
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20. Igualtat, diversitat i 
solidaritat. 

 
OBJECTIUS 
 
1. Crear una unitat d’igualtat que promoga la inclusió de la perspectiva de 

gènere en totes les actuacions municipals.  
2. Fomentar una consciència ciutadana contrària a qualsevol violència 

masclista.  
3. Garantir la igualtat de tracte entre homes i dones.  
4. Promoure un municipi lliure de qualsevol violència o discriminació contra 

el col·lectiu LGTBI. 
5. Garantir el respecte als drets humans, especialment de les persones 

migrants.  
 

• Aprovarem una ordenança d'erradicació de la prostitució 
enfocat en combatre la demanda i atendre  l’aspecte social i 
econòmic del sistema prostitucional. 

 

• Posarem en marxa un Pla Local d’Acció contra els 
comportaments masclistes des d’una perspectiva 
intergeneracional i enfocat especialment per a homes. 
 

• Promourem la realització de cursos i tallers sobre feminisme 
amb associacions, clubs esportius o entitats culturals del 
poble. 

 

• Posarem en marxa una unitat d’igualtat per donar visibilitat i 
potenciar la coordinació de polítiques d’igualtat al municipi.  
 

• Exigirem clàusules de gènere a les empreses que contracten 
amb l’Ajuntament perquè tinguen plans d’igualtat per corregir 
la bretxa salarial. 
 

• Garantirem la presència equilibrada d’homes i dones en els 
càrrecs de lliure designació, en tots els consells i comissions 
per tal de consolidar la paritat en tots els nivells organitzatius, 
llocs de decisió, premis i distincions de l’organització de 
l’Ajuntament.  
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• Fomentarem de la mà de comerços i empreses del poble la 
seua actualització a les bones pràctiques en matèria d’igualtat. 
 

• Inclourem dins del currículum de l'EPA activitats que 
estimulen a les mestresses de casa a eixir de la llar, i altres 
activitats que ajuden a compartir les tasques domèstiques 
entre homes i dones.  
 

• Posarem en marxa un protocol contra les agressions i els 
assetjament sexuals en espais d’oci, especialment nocturns, 
etc.  
 

• Realitzarem polítiques i accions formatives específiques per a 
la dona, per a millorar la seua autoestima, ajudar en 
l’organització del temps de treball, polítiques de drets i 
prevenció dels maltractaments, aplicació de polítiques de 
conciliació de la vida laboral/vida familiar, etc. 

 

• Reservarem un percentatge de les places a les oposicions de 
policies locals per a dones, per a garantir nous referents i 
l’equilibri en l’esfera pública. 
 

• Promourem una campanya de sensibilització en els centres 
educatius per a fomentar la corresponsabilitat en les llars. 
 

• Elaborarem un Pla d’Intervenció per a xiquets i xiquetes 
exposats a la violència de gènere, així com un Pla de Xoc 
contra la violència de gènere en adolescents. 

 

• Crearem punts violeta en les festes locals, així com 
campanyes de sensibilització durant tots i cadascun dels 
esdeveniments lúdic-festius del poble. 
 

• Posarem cura a garantir una il·luminació dels carrers, per a 
evitar les zones negres o punts negres durant la nit, i així fer 
del poble una via segura.  
 

• Farem que tots els projectes urbanístics es dissenyen amb 
perspectiva de gènere. 
 

• Promourem un esdeveniment cultural al poble que tingui com 
a eix principal la  reflexió crítica al voltant de la normativitat 
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corporal, de gènere i sexual, i que  generi relats i referents 
positius més enllà de les lògiques heterosexistes i cissexistes. 
 

• Durem a terme espais de diàleg i debat amb les veïnes de 
picanya per atendre les situacions d’inseguretat i incloure una 
perspectiva de gènere i ciutadana sobre el disseny del poble. 
 

• Crearem una campanya específica d’educació sexual per a tot 
el veïnat i amb perspectiva LGTBI. 

 

• Col·laborarem amb els centres educatius per a posar en marxa 
un programa formatiu per a combatre el racisme i la 
discriminació. 
 

• Treballarem per la defensa i garantia dels drets humans 
fonamentals, la igualtat de tracte, la no discriminació, la lluita 
contra el racisme i la xenofòbia, la solidaritat i la tolerància, la 
inclusió social, l’adaptació, la reinserció i la rehabilitació han 
de ser transversals a totes les polítiques socials que 
desenvolupe el nostre Ajuntament.  

 

• Potenciarem l’associacionisme de persones migrades i la 
seua participació activa amb el món associatiu del poble i 
prestar especial atenció a les associacions de veïns i a les 
AMPA. 

 

• Promourem la inclusió activa de la població migrant, 
mitjançant el seu lideratge i participació en el procés vital i 
col·lectiu de la comunitat. 
 

• Destinarem el 0,7% del pressupost municipal a programes de 
cooperació al desenvolupament, amb una atenció especial als 
programes de co-solidaritat adreçats a les àrees d'on prové la 
immigració.  

 
• Incentivarem la participació al Consell sense vetar l'accés a 

persones o associacions que ho demanen, complint el 
reglament aprovat. 
 

• Fomentarem el consum de productes del comerç just amb 
campanyes informatives i de promoció. 
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